Starfs- og sidareglur Regins hf. og détturfélaga

Reginn hf. er framsaekid fasteignafélag sem fijarfestir i, leigir Ut og annast rekstur &
atvinnuhUsnaedi. Reginn hf. leggur ahersiu & fagmennsku og vill vera fyrsti valkostur
vidskiptavina sinna. Sidareglur pessar maela fyrir um almennar skyldur starfsmanna med pad
ad markmidi ad studla ad heidarleika, réttsyni og sanngirni i vidskiptum og efla traust
vidskiptavina og almennings a félaginu. Sidareglur pessar gilda um alla starfsemi Regins hf.

og doétturfélaga, alla starfsmenn og stjérnendur og eftir atvikum stjérnarmenn pess.

1. Gildi félagsins
Gildi Regins hf. eru lausnamidéud, abyrg og snorp.

2. Log og reglur
| starfsemi Regins hf. er ahersla 16g6 4 ad fara avallt ad 16gum og almennum vidmidum um
sidferdi i vidskiptum. Starfsménnum er gert ad pekkja lagaumhverfid sem fyrirtaekid starfar i.

P4 setur félagid sér innri reglur og vidmid sem starfsmenn félagsins starfa samkvaemt.

Vié radningu skulu allir starfsmenn stadfesta ad peir hafi lesid, skilid og muni starfa samkvaemt

reglum félagsins.

3. Areidanleiki
Starfsmenn Regins hf. skulu gaeta trinadar og eru bundnir pagnarskyldu I6gum samkvaemt
um hvadeina sem peir kunna ad verda askynja i starfi sinu vardandi vidskiptavini félagsins og

um starfsemi félagsins.

Starfsmenn Regins hf. skulu gaseta pess ad upplysingar sem veittar eru séu réttar og eins

nakvaemar og kostur er.

4. Starfsmenn
Starfsmenn Regins hf. skulu leitast vid ad hafa sanngirni og jafnraedi ad leidarljosi i ollum

vidskiptum og samskiptum. Starfsmenn skulu koma fram af heidarleika.

Virding, seemd, sanngirmi og kurteisi skulu einkenna ol samskipti vid vidskiptavini,
samstarfsmenn og adra sem stofnad er til vidskiptasambands vid. [ samraemi vid

jafnréttisstefnu félagsins er 6l areitni og mismunun & grundvelli kyns, kynpattar, kynhneigdar,
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kynvitundar, kyneinkenna, kyntjaningar, pjddernisuppruna, litarhafts, truarbragda, aldurs,

fotlunar, skertar starfsgetu, hjuskapar- og/eda fjdlskyldustédu med 6llu dheimil.

Starfsmenn og stjornarmenn skulu gaeta pess, hvort sem er innan eda utan tilskilins vinnutima,
ad adhafast ekkert pad sem skadad getur imynd eda ordspor peirra eda félagsins. Slik
hattsemi getur t.d. falid i sér hugsanlegt misferli, ofbeldisbrot, refsiverda hattsemi eda hverjar
adrar athafnir sem geta dregid i efa haefni peirra og domgreind til ad sinna storfum fyrir félagid.
Verdi starfsmadur uppvis um einhverja slika hegdun getur pad, allt eftir atvikum og alvarleika

mals, haft i for med sér aminningu, uppsdgn eda brottrekstur.

[ tilviki stjidrnarmanns skal slikt mal koma & bord stjornar. Skal vidkomandi stjérnarmanni gefinn
kostur a ad svara peim avirdingum sem um raedir og stjornin i kjolfarid fjalla um malid. Séu
avirdingar pess edlis; ad paer geetu kastad ryrd a stjornarmanninn eda félagi®, ad draga maetti
démgreind stjérnarmanns i efa eda ad peer geetu valdid félaginu ordsporsahaettu, getur
meirihluti stjérnar skorad a vidkomandi stjornarmann ad stiga til hlidar og segja sig ur stjorn
félagsins. Verdi stjornarmadur ekki vid pvi skal stjorn leggja mat a pad hvort boda skuli til

hluthafafundar i samraemi vid akvaedi 64. gr. laga nr. 2/1995, sbr. sidari breytingar.

Starfsménnum er skylt er ad fara vel med ahold, vélar og 6nnur gogn eda taeki i eigu félaganna
og par ad auki skal ganga vel um hisnaedi félagsins. | lok hvers vinnudags skulu starfsmenn

ganga snyrtilega fra skrifboordum og koma trinadargégnum fyrir i laestum hirslum.

Reykingar eru 6heimilar i husakynnum félagsins. Verdi starfsmadur uppvis ad neyslu éloglegra

vimuefna verdur vidkomandi tafarlaust visad ar starfi.

Einkaerindi skulu ekki rekin & vinnutima nema med sampykki yfirmanns. ba skal starfsmadur

ekki nota bunad Regins hf. § eigin pagu nema um pad sé sérstaklega samid.

Starfsmonnum er ¢heimilt ad stofna til kostnadar eda skuldbinda Regin hf. og dotturfelog pess

an sampykkis par til baerra adila og med sampykki framkvaemdastjora.

5. Hagsmunaarekstrar
Stjornendur og starfsmenn skulu aldrei lata einkahagsmuni stangast a vid hagsmuni félagsins
eda vidskiptavina pess. Starfsmoénnum ber ad tilkynna mogulega hagsmunaarekstra til

regluvardar eda naesta yfirmanns.



Framkvaemdastjorar og regluvordur bera eftir atvikum abyrgd & ad unnié sé i samraemi vid

reglur pessar og verkferla byggda a peim.

bannig stadfest af stjdrn Regins hf. pann 9. juni 2022.
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